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UCHWALA NR 247/2016

RADY MIASTA SIEMIANOWIC SLASKICH
z dnia 23 czerwca 2016 1.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14, art. 18 wust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016, poz.446 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych (tj. Dz. U. z 2016, poz. 706 z pézn. zm.) oraz art. 4 ust.1 i art. 13
pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktoéw prawnych
(4. Dz. U. 2 2016, poz. 296)

Rada Miasta Siemianowic Slaskich
uchwala:

§ 1. Nada¢ Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich regulamin organizacyjny stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Siemianowice Slaskie.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 54/2015 Rady Miasta Siemianowic Slaskich z dnia 23 kwietnia 2015 roku
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Siemianowic Slaskich

Adam Cebula
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Zatgeznik do Uchwaty Nr 247/2016
Rady Miasta Siemianowic Slaskich
dnia 23 czerwca 2016 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STRAZY MIEJSKIEJ

W SIEMIANOWICACH SLASKICH

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Regulamin organizacyjny Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich,
zwany dalej ,,Regulaminem” okresla strukture organizacyjng oraz zasady

dziatania Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich.

2. Straz Miejska w Siemianowicach Slaskich, zwana dalej Straza, jest
samorzadowg, umundurowang formacja, utworzong w celu wykonywania
zadan w zakresie ochrony porzadku publicznego, dzialajaca na podstawie
przepisow:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r.,

poz. 446 );

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (tj. Dz. U. z 2016 .,

poz. 706 z pdzn. zm.) i aktow wykonawczych do ustawy;

3) uchwaly Nr 125/91 Rady Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 25 lipca
1991 r. o utworzeniu jednostki organizacyjnej Straz Miejska

w Siemianowicach Slaskich;

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych

(4. Dz. U. 22014 r. poz. 1202 z pdzn. zm.) i aktow wykonawczych do ustawy;

5) niniejszego Regulaminu i innych przepisow regulujgcych funkcjonowanie

Strazy.
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3. Straz spehnia stuzebng role wobec spolecznosci lokalnej, wykonujac swoje

zadania z poszanowaniem praw 1 godnos$ci obywateli.

4. Straz wykonuje swoje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego
wynikajgce z ustaw 1 aktOw prawa miejscowego oraz inne czynnos$ci 1 zadania,
w granicach posiadanych uprawnien, okreslone przez Prezydenta Miasta
Siemianowice Slaskie, zwanego dalej Prezydentem w sprawach, ktore nie
zostaly zastrzezone prawem do wylacznej kompetencji innych organéw

administracji rzagdowej 1 samorzadowe].

5.Siedziba i terenem dziatania Strazy jest Miasto Siemianowice Slaskie.

ROZDZIAL 11
ZASADY KIEROWANIA
§2

1. Funkcjonowanie Strazy opiera si¢ na zasadzie jednoosobowego
kierownictwa, stuzbowego  podporzadkowania, podzialu  czynnosci
stuzbowych 1 indywidualnej odpowiedzialno$ci za wykonanie powierzonych

zadan.

2. Straza kieruje Komendant, ktéry jest zwierzchnikiem stuzbowym w

stosunku do wszystkich pracownikow.

3. Komendant dokonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy na zasadach

okreslonych odrebnymi przepisami.
§3
W kompetencji Komendanta pozostaja w szczegdlnosci nastepujace zadania:
a) kierowanie pracg Strazy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
b) reprezentowanie Strazy Miejskiej,

¢) nadzorowanie wykonywania powierzonych zadan przez straznikow,
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d) okreslenie kierunkoéw dziatania Strazy oraz czuwanie nad sprawng i

zgodng z prawem realizacjg zadan,
e) opracowywanie i wprowadzanie wewnetrznych regulamindw i instrukcji,
f) wydawanie zarzadzen i polecen stuzbowych w zakresie kierowania Strazg,

g) kierowanie gospodarka finansowa w granicach okreslonych uchwata

budzetowa Rady Miasta Siemianowice Slaskie,

h) okreslenie zakresow czynnos$ci, obowigzkow i uprawnien straznikéw oraz

pozostatych pracownikow.

§4

1. Podczas nieobecnosci Komendanta jego zadania, kompetencje 1

uprawnienia przejmuje Zastgpca Komendanta.

2. W czasie nieobecnosci Komendanta oraz jego Zastepcy praca straznikow

kieruje dyzurny wskazany przez Komendanta, badz jego Zastepce.

3. Komendant w ramach wewnetrznych struktur moze upowazni¢ swojego
zastepce lub innych pracownikow Strazy, do podejmowania decyzji w jego

imieniu, w okreslonych przez niego

sprawach oraz do powolania koordynatora odpowiedzialnego za podziat zadan

wsrod straznikow miejskich.
§5

Zastepca Komendanta podlega bezposrednio Komendantowi Strazy Miejskiej.
§6

W kompetencji Zastgpcy Komendanta pozostaja w szczegolnos$ci nastepujace

zadania:
1) kierowanie pracg straznikow, dyzurnych oraz monitoringu miejskiego,

2) prowadzenie odpraw stuzbowych i stawianie zadan straznikom oraz

dyzurnym,
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3) rozliczenie straznikéw 1 dyzurnych z natozonych zadan

ROZDZIAL 111
STRUKTURA ORGANIZACYJNA STRAZY MIEJSKIEJ
§7
W sktad Strazy wchodza:
1. Stanowiska:
a) Komendant Strazy,
b) Zastgpca Komendanta,
¢) Glowny Ksiegowy
2. Komorki organizacyjne:
a) Referat ds. Kadr i Organizacji,
b) Sekcja Stuzby Patrolowej i Straznikow Rejonowych,
c¢) Sekcja Dyzurnych,
d) Sekcja Monitoringu Miejskiego

3. Schemat struktury organizacyjnej przedstawia zatacznik nr 1 do niniejszego

»Regulaminu”.
§8
1. Komendantowi podlegaja bezposrednio:
1) Zastepca Komendanta,
2) Glowny Ksiggowy,
3) Referat ds. Kadr 1 Organizacji.
2.Zastepcy Komendanta podlegaja bezposrednio:

1) Sekcja Stuzby Patrolowej i Straznikéw Rejonowych,
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2) Sekcja Dyzurnych,

3) Sekcja Monitoringu Miejskiego

ROZDZIAL IV
ZAKRES ZADAN DLA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK
I KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
§9

Do zadan Gtownego Ksigegowego nalezy prowadzenie gospodarki finansowe;j

Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich, a w szczegéInosci:
1) opracowywanie projektow planow budzetowych,
2) prowadzenie rachunkowosci Strazy,

3) dokonywanie rozliczen gotoéwkowych i bezgotdéwkowych w zakresie

zakupu materiatow, ustug i wynagrodzen,

4) prowadzenie ewidencji ksiggowej zakladowego funduszu $wiadczen

socjalnych,
5) prowadzenie ewidencji naleznosci budzetowych.
§ 10

1. Do zakresu dzialania Sekcji Stluzby Patrolowej i Straznikow Rejonowych

oraz Sekcji Dyzurnych nalezy, w szczegdlnosci:

1) dzialania dyspozycyjno - koordynacyjne wobec straznikow petigcych

shuzbe w terenie,

2) sprawowanie nadzoru i1 kontroli nad pracg straznikéw poza godzinami

urzedowania kierownictwa strazy,
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3) utrzymywanie statej acznos$ci z patrolami przebywajacymi w terenie celem
udzielenia niezbednej pomocy w sytuacji zagrozenia zdrowia 1 zycia

lub przywrocenia zachowan zgodnych z prawem,

4) przyjmowanie zgtoszen i kierowanie patroli na miejsce zdarzeh w celu

podjecia interwencji,

5) powiadamianie Komendanta oraz Z-cy Komendanta Strazy i Prezydenta

Miasta oraz wtasciwych stuzb o wydarzeniach nadzwyczajnych,
6)wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych,

7) ochrona porzadku i spokoju publicznego,

8) podejmowanie interwencji na polecenie stuzbowe lub zgloszenie obywatela,

9) egzekwowanie przestrzegania przepiséw porzadkowych

1 administracyjnych, obowigzujacych na terenie miasta i gminy,

10) przeprowadzanie kontroli wynikajacych z przepisow prawa na podstawie

szczegotowych upowaznien,

11) podejmowanie wspdlpracy z innymi podmiotami, instytucjami

1 spotecznoscia lokalna.

2. Podczas pehienia obowigzkow stuzbowych straznicy sg zobowigzani
do zachowania wzorowe] postawy obywatelskiej, godnego reprezentowania

Miasta i sumiennego wykonywania natozonych na nich zadan.

3. Podczas wykonywania czynno$ci stuzbowych straznik obowigzany jest
nosi¢ umundurowanie, legitymacj¢ stuzbowa, znak identyfikacyjny oraz

emblemat Miasta Siemianowice Slaskie.

4.W ramach Sekcji dziata oskarzyciel publiczny, do zadan ktorego nalezy

m.in.:

1) prowadzenie czynnosci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia wykryte

podczas dzialania Strazy Miejskiej,
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2) przygotowanie niezb¢dnej dokumentacji w zakresie postepowan przed

Sadem,
3) wystgpowanie przed Sadem w sprawach o wykroczenia.

5. W przypadku nieobecnosci lub koniecznosci powotania dodatkowej osoby
do pemnienia funkcji oskarzyciela publicznego Dyzurny wyznaczy osobe,

ktorej zostang powierzone obowiazki oskarzyciela.

6. Do zakresu dziatania o0so6b zatrudnionych do obstugi Monitoringu

Miejskiego nalezy w szczegdlnosci:
1) obserwacja stref objetych monitoringiem wizyjnym miasta,

2) natychmiastowe powiadamianie dyzurnego Strazy o zarejestrowanych

przestepstwach 1 wykroczeniach,

3) zglaszanie awarii monitoringu miejskiego przetozonemu oraz jednostce

odpowiedzialnej za serwis.
§11
Do zadan Referatu ds. Kadr i Organizacji nalezy w szczeg6lnosci:
1) prowadzenie spraw pracowniczych i socjalnych,
2) naliczanie wynagrodzen i innych §wiadczen przystugujacych pracownikom,

3) organizowanie szkolen dla pracownikéw oraz prowadzenie rejestru

odbytych szkolen,

4) prowadzenie centralnych rejestrow zarzadzen i polecen stuzbowych oraz

aktow prawnych zewnetrznych, upowaznien, pelnomocnictw i umow,

5) prowadzenie kancelarii zgodnie z zasadami obowigzujacej instrukcji

kancelaryjnej oraz obstuga administracyjno -biurowa,

6) organizowanie i nadzorowanie sprawnego obiegu dokumentow zgodnie

z jednolitym rzeczowym wykazem akt,

7) nadzorowanie prawidtowego stosowania pieczgci oraz przestrzegania zasad

podpisywania pism,
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8) biezace prowadzenie spraw zleconych przez przetozonych,
9) wykonywanie czynnosci z zakresu gospodarki srodkami wyposazenia,

10) zakup s$rodkow, materiatéw 1 ustug niezbednych do funkcjonowania

Strazy,
11) prowadzenie gospodarki umundurowaniem,

12) archiwizacja dokumentacji Strazy.

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§12

Wykaz stanowisk, kategorie zaszeregowania 1 minimalne wymagania
kwalifikacyjne osob zatrudnionych w Strazy reguluja stosowne przepisy
dotyczace zasad wynagradzania pracownikdw samorzadowych, w tym

obowigzujacy w Strazy Regulamin Wynagradzania.
§13

Nie przestrzeganie postanowien Regulaminu Organizacyjnego Strazy
Miejskiej w Siemianowicach Slaskich stanowi ciezkie naruszenie obowiazkow

pracowniczych.
§14

Zmiany w niniejszym regulaminie mogg by¢ dokonane w trybie okreslonym

dla jego nadania.
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Zatgcznik nr 1 do ,,Regulaminu Organizacyjnego Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich”

STRUKTURA ORGANIZACYJNA KOMENDY STRAZY MIEJSKIEJ
W SIEMIANOWICACH SLASKICH

Komendant
Strazy Miejskiej )
Referat ds. Kadr i Zastepca Komendanta Glowny
Organizacji Strazy Miejskiej Ksiegowy
Sekcja Sh,ley Sekcja Dyzurnych Sekcja Monitoringu
Patrolowej i Miejskiego

Straznikow
Rejonowych
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