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UCHWALA NR XVII1/180/20
RADY GMINY WRECZYCA WIELKA

z dnia 26 czerwca 2020 r.

w sprawie Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli w ramach
specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Wreczyca Wielka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z22020r., poz.713), art.49ust.2 wzwiazku zart. 91d pkt1ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z2019r., poz.2215), po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajace
nauczycieli

Rada Gminy Wreczyca Wielka
uchwala:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okreslajacy kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli w ramach
specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej w placowkach o$§wiatowych prowadzonych przez Gming Wreczyca Wielka, stanowigcy zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Wreczyca Wielka.

§ 3. Uchwata wchodzi wzycie po upltywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marek Prubant
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Zatacznik do uchwaty Nr XVIII/180/20
Rady Gminy Wrgczyca Wielka
z dnia 26 czerwca 2020 r.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli w ramach specjalnego
funduszu nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gminge Wreczyca Wielka

§ 1. Regulamin okresla kryteria itryb przyznawania nagréod ze specjalnego funduszu nagrod
wyodrebnionego w budzecie Gminy Wreczyca Wielka dla nauczycieli placowek o§wiatowych prowadzonych
przez Gming Wreczyca Wielka.

§ 2. Ilekro¢, bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1) dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, dyrektora przedszkola lub dyrektora zespotu
szkolno-przedszkolnego, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Wreczyca Wielka;

2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wreczyca Wielka;

3) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215);

4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2;

5) nagrodzie - nalezy przez to rozumie¢ Nagrode Wojta Gminy Wreczyca Wielka lub Nagrode Dyrektora
Szkoty;

6) funduszu nagréd dla nauczycieli - nalezy przez to rozumie¢ specjalny fundusz, o ktéorym mowa
w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela;

7) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka.

§ 3. Podziat $rodkow, ktorych wysoko§¢ okreSla art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela, ustala sie
W nastgpujacy sposob:

1) 40% srodkow funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Wojta,
2) 60% s$rodkéw funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Dyrektora Szkoty.
§ 4. 1. Zwnioskiem o przyznanie Nagrody Wojta wystepuje dyrektor szkoty.

2. Nagrodg, o ktérej mowa w ust. 1, po spelieniu warunkéow okreslonych w § 7, moze przyzna¢ Wojt
Gminy z wilasnej inicjatywy.

3. Wniosek 0 przyznanie nagrody Wojta Gminy wymaga wczesniejszego zaopiniowania przez rade
pedagogiczng szkoty.

4. Wzér wniosku o przyznanie Nagrody Wojta stanowi zatacznik do regulaminu.
5. Wniosek 0 przyznanie Nagrody Wojta nalezy sktada¢ w terminach:
1) do dnia 28 wrzesnia kazdego roku - w przypadku nagréd wreczanych w Dniu Edukacji Narodowej,

2) na miesiac przed planowana uroczystoscig - W przypadku nagrod wreczanych z okazji zakonczenia roku
szkolnego dla nauczycieli przechodzgcych na emeryture.

6. Wniosek 0 przyznanie Nagrody Wojta nalezy sktada¢ odpowiednio do Urzedu Gminy Wreczyca Wielka
lub Zespotu Obstugi Placéwek Oswiatowych we Wreczycy Wielkiej.

7. Nagrodg Dyrektora Szkoty, po spelnieniu warunkéw okreslonych w § 7, przyznaje dyrektor szkoty
z wlasnej inicjatywy.
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§ 5. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktorego kopi¢ umieszcza sig
w teczce akt osobowych.

§ 6. 1. Nagrode Wojta przyznaje iustala jej wysoko$¢ - W granicach okreslonych w Regulaminie
wynagradzania nauczycieli uchwalonym w trybie art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela - Wojt Gminy Wreczyca
Wielka.

2. Nagrod¢ Dyrektora przyznaje iustala jej wysoko$¢ - W granicach okre§lonych w Regulaminie
wynagradzania nauczycieli uchwalonym w trybie art. 30 ust.6 Karty Nauczyciela - Dyrektor danej szkoty.

§ 7. Nagrody, o ktorych mowa w § 6 maja charakter uznaniowy i mogg by¢ przyznane nauczycielowi,
ktory:

1) przepracowat w szkole, co najmniej rok,
2) posiada wyrdzniajgca oceng pracy pedagogicznej, uzyskang w ciggu ostatnich 5 lat pracy,

3) spetnia odpowiednio, co najmniej pie¢ kryteriow wymienionych w § 8, w przypadku Nagrody Wojta, oraz
co najmniej trzy kryteria wymienione w § 9, w przypadku Nagrody Dyrektora Szkoty.

§ 8. 1. Nagrody Wojta przyznaje si¢ nauczycielowi za szczegdlne osiggnigeia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty, gdy nauczyciel:

1) osigga wyrdzniajace wyniki w pracy nauczycielskiej z uczniami potwierdzone wynikami osigganymi
w sprawdzianach przeprowadzonych przez okregowa komisje¢ egzaminacyjng oraz innych badaniach
jakosci pracy szkotly, atakze w olimpiadach, turniejach, zawodach i konkursach, w szczegdlnosci na
szczeblu powiatowym lub wyzszym;

2) osigga znaczgce efekty w pracy zuczniem majgcym trudno$ci w nauce lub adaptacja w Srodowisku
szkolnym;

3) aktywnie uczestniczy w dziatalnosci na rzecz $rodowiska lokalnego, podejmuje dziatania integrujace
spotecznos¢ szkoty i srodowisko lokalne, przygotowuje 1 organizuje uroczystosci szkolne oraz
srodowiskowe;

4) tworzy oferte uzupetniajacych zaje¢ i imprez dla uczniow oraz aktywnie w nich uczestniczy;

5) podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;

6) angazuje si¢ w rozwigzywanie problemow uczniow wymagajacych pomocy ze strony szkoty;

7) systematycznie podnosi kwalifikacje i kompetencje zawodowe poprzez udokumentowane uczestnictwo
w roznorodnych formach doskonalenia zawodowego, ze szczegbolnym uwzglednieniem dziatan w ramach
Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli, dzieli si¢ swoimi do$wiadczeniami, np. prowadzi
szkoleniowe rady pedagogiczne, organizuje szkolenia zespotéw przedmiotowych, prowadzi lekcje otwarte;

8) posiada szczegblnie wyrdzniajace sie efekty dziatan na rzecz wspdlpracy z innymi szkotami, instytucjami
oswiatowymi, kulturalnymi, samorzadem lokalnym oraz organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na
rzecz rozwoju dzieci i mtodziezy w kraju i za granicag;

9) efektywnie wykorzystuje w swojej pracy technologie informacyjne na rzecz tworzenia spoteczenstwa
obywatelskiego, w szczegdlnosci podejmowania dziatan utatwiajgcych uczniom $wiadome uczestnictwo
W ro6znego rodzaju wyborach na szczeblu lokalnym, krajowym i europejskim;

10) wprowadza nowatorskie formy i metody pracy skutkujace osigganiem szczegodlnych efektow w pracy
dydaktycznej i wychowawczej z uczniami;

11) szczegdblnie angazuje si¢ we wspOlprace z rodzicami uczniéw oraz innymi organami szkoty;

12) prowadzi dziatania majace na celu zapobieganie i zwalczanie zjawisk grozacych wystapieniem zachowan
patologicznych wsrdd uczniow;

13) podejmuje dziatania majgce na celu aktywny udziat uczniéw w tworzeniu dobr kultury oraz poznawania
dziedzictwa kulturowego i propaguje ruch turystyczno-krajoznawczy.

2. W przypadku dyrektorow szkol, przy przyznaniu Nagrody Wojta, brane sa réwniez pod uwage
nastepujace kryteria :



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -4 - Poz. 5482

1) dbato$¢ o jako$ciowy rozwdj szkoty, w tym osiaganie bardzo dobrych wynikéw w zakresie dydaktyki
i wychowania;

2) szeroki udzial uczniow szkoly iich osiggnigcia w olimpiadach, turniejach, zawodach i konkursach,
W szczegolnosci na szczeblu powiatowym lub wyzszym;

3) podejmowanie kompleksowych dziatan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom;
4) wzbogacanie oferty edukacyjnej szkoty oraz wdrazanie innowacyjnych rozwigzan;

5) efektywna wspolpraca z organami szkotly oraz instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje
procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;

6) dbatos¢ o rozwoj zawodowy nauczycieli i inspirowanie ich do tworczych dziatan;
7) udziat w projektach o zasiegu wojewodzkim, ogdlnopolskim, migdzynarodowym;

8) organizowanie dziatah majacych na celu zapewnienie pomocy i opieki uczniom, bedgcym w trudnej
Sytuacji materialnej lub zyciowe;j;

9) promowanie osiggni¢¢ szkoly na zewnatrz.

§ 9. Nagrody Dyrektora Szkoty przyznaje si¢ nauczycielowi za szczegdlne osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz w realizacji innych zadan statutowych szkoty, gdy nauczyciel:

1) osigga bardzo dobre idobre wyniki w pracy nauczycielskiej z uczniami potwierdzone wynikami
osigganymi w sprawdzianach przeprowadzonych przez okr¢gowa komisje egzaminacyjng oraz innych
badaniach jakosci pracy szkoty, a takze w olimpiadach, turniejach, zawodach i konkursach, na szczeblu
gminnym lub wyzszym;

2) osigga znaczgce efekty w pracy zuczniem majgcym trudnos$ci w nauce lub adaptacjag w Srodowisku
szkolnym;

3) aktywnie uczestniczy w dziatalnosci na rzecz $rodowiska lokalnego, przygotowuje i organizuje
uroczystosci szkolne oraz srodowiskowe;

4) aktywnie uczestniczy w organizacji zaje¢ uzupetniajacych i imprez dla ucznidéw;

5) podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole;

6) angazuje si¢ w rozwigzywanie problemow uczniow wymagajacych pomocy ze strony szkoty;

7) aktywnie uczestniczy w doskonaleniu nauczycieli, w szczegdlnosci na rzecz rozwoju warsztatu pracy oraz
zapewnienia wysokiej jakosci zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

8) wspoélpracuje z innymi szkotami, instytucjami o$wiatowymi, kulturalnymi, samorzadem lokalnym oraz
organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz rozwoju dzieci i mtodziezy w Kraju i za granica;

9) wprowadza nowatorskie formy imetody pracy skutkujace osigganiem szczegdlnych efektow w pracy
dydaktycznej i wychowawczej z uczniami;

10) szczegdlnie angazuje si¢ we wspOlprace z rodzicami uczniéw oraz innymi organami szkoty;

11) prowadzi dziatania majace na celu zapobieganie i zwalczanie zjawisk grozacych wystapieniem zachowan
patologicznych wsrod ucznidow;

12) podejmuje dziatania majace na celu aktywny udziat uczniow w tworzeniu dobr kultury oraz poznawania
dziedzictwa kulturowego i propaguje ruch turystyczno-krajoznawczy.
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Zatacznik do Regulaminu

Whniosek o przyznanie Nagrody Wojta

|. Dane osobowe nauczyciela/dyrektora szkoly* przedstawionego do nagrody:
TIMIQ 1 NAZWISKO ... bbbttt b e
A A (4157 1 LTS UPTRPURPRTN
Stopien AaWANSU ZAWOAOWEZO ... .eeiueiiiieieertientieiteenttesteeteeteebeesbeesteebeesbeesbeesbeesseestesnsesabesbeensessreesrnas
Staz pracy PeAAZOZICZNG] ......eevuteeuiieiiitieeiie ettt ettt et st e st e st e bt e s bt e bt s s e e e bt e b e s e e s beeabe e eaneennesanennne
Staz pracy w danej szkole .................... , W tym na stanowisku dyrektora szkoty*..............c.ccoccoeeni.
Nazwa szKoty 1 ZaJMOWaNEe SLANOWISKO .........eviiiiiiiiirieiisiesie e
Ostatnia ocena pracy i data jej dOKONANIA .........ccccvveiiiiiiieiiie e
Otrzymane w okresie ostatnich 10 18t NAGIOTY ..........cocviriririieisirise e

1. Uzasadnienie:

miejscowos¢  data

1. Rada Pedagogiczna ..........cccceevivvvennn, na posiedzeniu wdniu ... zaopiniowata

miejscowos¢  data
podpis protokolanta/przewodniczacego

* niepotrzebne skresli¢
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