DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 21 grudnia 2022 r. Podpisany przez:
Elzbieta Zabicka-Lakomy
Data: 21.12.2022 13:07:01
Poz. 8648
UCHWALA NR XVI1.215.2022

RADY MIASTA JASTRZEBIE ZDROJ
z dnia 15 grudnia 2022 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach
i placowkach oSwiatowych oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Jastrzebie-Zdrdj,
dla ktoérych ustalony plan zaje¢ jest r6zny w poszczegélnych okresach roku szkolnego

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 1, 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. 2021 r. poz. 1762 zpdzn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.), oraz art. 42 ust. 1 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526)

Rada Miasta Jastrzebie-Zdréj
uchwala

§ 1. Dyrektorowi, wicedyrektorowi, nauczycielowi pelnigcemu inne stanowiska kierownicze oraz
nauczycielowi pelnigcemu obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze w przedszkolach, szkotach, zespotach szkét, zespolach szkolno-przedszkolnych i placéwkach
oswiatowych, prowadzonych przez Miasto Jastrzgbie-Zdroj obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela o wartosci wskazane w tabeli, stanowigcej
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Jastrzebie-Zdrdj,
dla ktérych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

2. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajeé, dla ktorych plan zaje¢ wynikajacy z planow
nauczania, organizacji pracy szkoly w pewnych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujgcego tego
nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, zobowigzani sg do realizowania w innych
okresach roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zaj¢¢, aby $redni ich wymiar w okresie
catego roku szkolnego odpowiadat co najmniej obowigzkowemu wymiarowi zaje¢ dydaktycznych.

3. Informacj¢ o $redniej tygodniowej liczbie obowigzkowego wymiaru zaje¢ ustalonej wedlug zasad
okreslonych w ust. 2 dla poszczegdlnych nauczycieli, dyrektor szkoty zawiera w arkuszu organizacyjnym na
dany rok szkolny i podaje do wiadomosci kazdemu nauczycielowi;

4. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacyjnym szkoly na dany rok szkolny przydzielono
w niektorych okresach liczbe¢ godzin zaje¢ przekraczajgca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec,
godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajec, okreslony wedtug zasad ustalonych w ust. 2
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5. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okre$lonych w ust.2 wymiar godzin zaje¢, rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin
zaje¢ przekraczaé z tego tytutu 1,5 etatu.

6. Nauczyciel w okresie catego roku szkolnego ma prawo do wynagrodzenia w statej wysokosci
odpowiedniej do usrednionego wymiaru zajec;

7. Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujgcym roézny  wymiar
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zajgc
catego okresu zatrudnienia.

8. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, dla ktorego
zostal ustalony rozny plan zaj¢¢, rozliczenie z przydzielonych w arkuszu organizacyjnym godzin zajeé
nastepuje z data ustania stosunku pracy, ztym, ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na
wymiar godzin zrealizowanych zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za
ustalony obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢é, atakze za przepracowane Wwtym czasie godziny
ponadwymiarowe.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXXI/676/2005 Rady Miasta Jastrzgbie-Zdr6j z dnia 21 kwietnia 2005 r.
w sprawie zasad udzielania znizek godzin nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w placowkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Jastrzebie-Zdroj

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Jastrzebie Zdroj.

§ 5. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2023 r.

Przewodniczacy Rady Miasta

Piotr Szereda
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Zatacznik do uchwaty Nr XVI1.215.2022
Rady Miasta Jastrzgbie Zdroj
z dnia 15 grudnia 2022 r.

Rozmiar obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow, wicedyrektorow,
nauczycieli pelniacych inne stanowiska kierownicze.

1) W publicznych przedszkolach:

Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obnizka Realizowany wymiar
obowiazkowy obowigzkowego etatu zajeé
wymiar godzin tygodniowego dydaktycznych,
zajeé pracy wymiaru godzin wychowawczych
nauczyciela i opiekunczych

Dyrektor przedszkola liczacego:

- 1 oddziat 0 7 godzin 0,68

- 2 oddzialy 0 10 godzin 0,55

- 3 oddziaty 0 12 godzin 0,45

- 4 oddziaty 0 14 godzin 0,36
1. 22 godzin - 5 oddzialow 0 16 godzin 0,27

- od 6 1 wigcej oddziatow o 18 godzin 0,18

(bez wicedyrektora)

- od 6 i wiecej oddziatow 0 16 godzin 0,27

(z wicedyrektorem)

Wicedyrektor przedszkola o0 10 godzin 0,55

Dyrektor przedszkola liczacego:

- 1 oddziat 0 10 godzin 0,60

- 2 oddzialy 0 13 godzin 0,48

- 3 oddzialy 0 15 godzin 0,40

- 4 oddzialy 0 17 godzin 0,32
2. 25 godzin - 5 oddziatow o 19 godzin 0,24

- od 6 i wiecej oddziatow 0 21 godzin 0,16

(bez wicedyrektora)

- od 6 i wiecej oddziatow 0 19 godzin 0,24

(z wicedyrektorem)

Wicedyrektor przedszkola o0 12 godzin 0,52

Dyrektor przedszkola specjalnego

- od 1 do 5 oddziatéw 0 13 godzin 0,28
3 18 godzin - od 6 do 10 oddziatow 0 14 godzin 0,22

- od 11 do 13 oddziatéw 0 15 godzin 0,17

- od 14 i wigcej oddzialow 0 16 godzin 0,11

Wicedyrektor przedszkola

specjalnego 0 12 godzin 0,33

Dyrektor przedszkola specjalnego

- od 1 do 5 oddziatéow o 15 godzin 0,25

- 0od 6 do 10 oddziatow 0 16 godzin 0,20
4. 20 godzin - od 11 do 13 oddziatow 0 17 godzin 0,15

- od 14 i wigcej oddzialow o0 18 godzin 0,10

Wicedyrektor przedszkola
specjalnego 0 13 godzin 0,35
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2) W szkolach podstawowych, ponadpodstawowych, zespolach szkél, zespolach szkolno-
przedszkolnych:
Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obnizka Realizowany wymiar
obowiazkowy obowiazkowego etatu zajeé
wymiar godzin tygodniowego dydaktycznych,
zajeé pracy wymiaru godzin wychowawczych
nauczyciela i opiekunczych
Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego
typu, liczacej:
- do 4 oddziatow 0 6 godzin 0,67
- od 5 do 8 oddziatow 0 10 godzin 0,44
-0d 9 do 11 oddziatow 0 15 godzin 0,17
- od 12 do 15 oddziatow 0 13 godzin 0,28
- od 16 do 19 oddziatéw 0 14 godzin 0,22
- od 20 do 23 oddziatow 0 15 godzin 0,17
1. 18 godzin - od 24 i wigcej oddziatow 0 16 godzin 0,11
Wicedyrektor szkoly (zespolu)
kazdego typu, kierownik szkolenia
praktycznego, liczacej:
- od 12 do 15 oddziatéw 0 9 godzin 0,5
- od 16 do 19 oddziatéw 0 10 godzin 0,44
- 0od 20 do 23 oddziatéw o 11 godzin 0,39
- od 24 do 29 oddziatéw 0 12 godzin 0,33
- od 30 i wiecej oddziatdw 0 14 godzin 0,22
Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego
typu, liczacej:
- do 4 oddziatow o 7 godzin 0,65
- od 5 do 8 oddziatow o0 11 godzin 0,45
- 0d 9 do 11 oddziatow 0 16 godzin 0,20
- od 12 do 15 oddziatow 0 14 godzin 0,30
- od 16 do 19 oddziatéw 0 15 godzin 0,25
- od 20 do 23 oddziatéw 0 16 godzin 0,20
2. 20 godzin - 0od 24 i wiecej oddziatdow 0 17 godzin 0,15
Wicedyrektor szkoly (zespotu)
kazdego typu, kierownik szkolenia
praktycznego, liczacej:
- od 12 do 15 oddziatéw 0 10 godzin 0,5
- od 16 do 19 oddziatow o 11 godzin 0,45
- 0od 20 do 23 oddziatéw 0 12 godzin 0,40
- od 24 do 29 oddziatéw 0 13 godzin 0,35
- od 30 i wiecej oddzialéw 0 15 godzin 0,25
3. Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego
22 godziny typu, liczacej:
- do 4 oddziatow 0 8 godzin 0,64
- od 5 do 8 oddziatow 0 12 godzin 0,45
-0d 9 do 11 oddzialow 0 18 godzin 0,18
- od 12 do 15 oddziatow 0 16 godzin 0,27
- od 16 do 19 oddziatow 0 17 godzin 0,23
- od 20 do 23 oddziatow 0 18 godzin 0,18
- od 24 i wigcej oddzialow 0 19 godzin 0,14
Wicedyrektor szkoly (zespolu)
kazdego typu, liczacej
- od 12 do 15 oddziatow 0 11 godzin 0,50
- od 16 do 19 oddziatow 0 12 godzin 0,45
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- od 20 do 23 oddziatéw 0 13 godzin 0,41
- od 24 do 29 oddziatow 0 14 godzin 0,36
- od 30 i wigcej oddziatow 0 17 godzin 0,23

4. 25 godzin Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego
typu, liczacej:
- do 4 oddziatow 0 9 godzin 0,64
- od 5 do 8 oddziatow 0 14 godzin 0,44
-0d 9 do 11 oddziatow 0 20 godzin 0,20
- od 12 do 15 oddziatow 0 18 godzin 0,28
- od 16 do 19 oddziatéw 0 19 godzin 0,24
- od 20 do 23 oddziatow 0 21 godzin 0,16
- od 24 i wigcej oddziatow 0 22 godzin 0,12
Wicedyrektor szkoly (zespotu)
kazdego typu, liczacej
- od 12 do 15 oddziatéw 0 12 godzin 0,52
- od 16 do 19 oddziatéw 0 13 godzin 0,48
- 0od 20 do 23 oddziatéw 0 14 godzin 0,44
- od 24 do 29 oddziatéw 0 16 godzin 0,36
- od 30 i wiecej oddziatdw 0 19 godzin 0,24
Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego
typu, liczacej:
- do 4 oddziatéw 0 9 godzin 0,65
- od 5 do 8 oddziatéw 0 14 godzin 0,46
-0d 9 do 11 oddzialow 0 21 godzin 0,19
- od 12 do 15 oddziatow 0 19 godzin 0,27
- od 16 do 19 oddziatow 0 20 godzin 0,23
5 26 godzin - od 20 fio 23 olddzial.(')w 022 godz.in 0,15
- od 24 i wigcej oddziatow 0 23 godzin 0,11
Wicedyrektor szkoly (zespolu)
kazdego typu, liczacej
- od 12 do 15 oddziatow 0 13 godzin 0,50
- od 16 do 19 oddziatow 0 14 godzin 0,46
- od 20 do 23 oddziatéw 0 15 godzin 0,42
- od 24 do 29 oddziatow 0 17 godzin 0,35
- od 30 i wigcej oddziatow 0 20 godzin 0,23
Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego
typu, liczacej:
- do 4 oddzialéw 0 10 godzin 0,67
- od 5 do 8 oddziatéw 0 17 godzin 0,43
- 0d 9 do 11 oddzialow 0 24 godziny 0,20
- od 12 do 15 oddzialow 0 22 godzin 0,27
- od 16 do 19 oddzialow 0 23 godzin 0,23
6. 30 godzin -0d 20 Flo 23 o.ddzial'(')w 025 godz%n 0,17
- od 24 i wiecej oddzialdw 0 27 godzin 0,10
Wicedyrektor szkoly (zespotu)
kazdego typu, liczacej:
- od 12 do 15 oddziatow 0 15 godzin 0,5
- od 16 do 19 oddziatow 0 17 godzin 0,43
- od 20 do 23 oddziatow 0 18 godzin 0,40
- od 24 do 29 oddziatow 0 20 godzin 0,33
- od 30 i wigcej oddziatow 0 23 godziny 0,23
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3) W Centrum Ksztalcenia Zawodowego:

Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obnizka Realizowany wymiar
obowigzkowy obowigzkowego etatu zajec
wymiar godzin tygodniowego dydaktycznych,
zajeé pracy wymiaru godzin wychowawczych
nauczyciela i opiekunczych
Dyrektor placowki: o 17 godzin 0,15
1. 20 godzin
Wicedyrektor placéwki: 0 13 godzin 0,35
4) W Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej:
Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obnizka Realizowany wymiar
obowiazkowy obowiazkowego etatu zajeé
wymiar godzin tygodniowego dydaktycznych,
zajeé pracy wymiaru godzin wychowawczych
nauczyciela i opiekunczych
Dyrektor poradni: o 15 godzin 0,25
1. 20 godzin
Wicedyrektor poradni: 0 8 godzin 0,60
5) W Miedzyszkolnym Osrodku Sportowym:
Lp. Tygodniowy Stanowisko kierownicze Obnizka Realizowany wymiar
obowigzkowy obowigzkowego etatu zajeé
wymiar godzin tygodniowego dydaktycznych,
zajeé pracy wymiaru godzin wychowawczych
nauczyciela i opiekunczych
L 18 godzin Dyrektor placéwki: o0 12 godzin 0,33
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