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Iwona Andruszkiewicz
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Poz. 1507

UCHWALA NR 65/X11/2025
RADY GMINY KLOMNICE

z dnia 27 lutego 2025 r.

w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy Klomnice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na lata 2025-2028

Na podstawie art. 5a ust. 215 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm.), po przeprowadzonych konsultacjach

Rada Gminy Klomnice
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Wieloletni Program Wspoélpracy Gminy Klomnice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2025-2028, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ktomnice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

V-ce Przewodniczacy Rady Gminy Ktomnice

Kazimierz Wilkoszewski
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Zatacznik do uchwaty Nr 65/X11/2025
Rady Gminy Klomnice
z dnia 27 lutego 2025 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY

-

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY
Gminy Ktomnice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2025-2028

Klomnice 2025

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. ,Wieloletni program wspotpracy Gminy Klomnice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2025-2028” okre§la w szczegdlnosci:

1) cel glowny i cele szczegdtowe programu;

2) okres realizacji programu;

3) sposodb realizacji programu;

4) zakres podmiotowy wspolpracy;

5) zasady wspotpracy;

6) formy wspotpracy;

7) tryb tworzenia wieloletniego i rocznego programu wspotpracy;
8) informacje o sposobie ewaluacji i monitoringu programu.

2. llekro¢ w ,,Wieloletnim programie wspolpracy Gminy Klomnice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2025-2028” jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jedn.: Dz. U. 2024 poz. 1491, z p6zn. zm.);

2) programie — rozumie si¢ przez to ,,Wieloletni program wspodlpracy Gminy Klomnice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy”;

3) rocznym programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny program wspoétpracy Gminy Ktomnice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy na rok ...”;

4) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Klomnice;
5) wdjcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Klomnice;
6) srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 ust. 2 ustawy;

7) zadaniu publicznym — rozumie si¢ przez to sfer¢ zadan wiasnych gminy, ktorych zakres okresla
art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2024 poz. 1465 z p6zn. zm.);
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8) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z udziatem dotacji
z budzetu gminy;

9) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy;

10) wktadzie wlasnym finansowym — rozumie si¢ przez to zaangazowane w realizacje zadania $rodkow
niestanowigcych dotacji, ktorych dysponentem jest organizacja pozarzadowa;

11) niefinansowym wkiadzie wlasnym osobowym — rozumie si¢ przez to udokumentowane i nieodplatne
swiadczenie pracy cztonka organizacji pozarzadowej lub wolontariusza na rzecz realizowanego zadania,
odbywajace si¢ na zasadach okreslonych w ustawie;

12) niefinansowym wktadzie wlasnym rzeczowym — rozumie si¢ niepowodujace kosztéw finansowych
udokumentowane wykorzystanie zasobow rzeczowych organizacji pozarzadowej na potrzeby realizacji
zadania;

13) $wiadczeniach pienig¢znych od odbiorcéw zadania — rozumie si¢ $wiadczenia pieni¢zne pobierane od
odbiorcow zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzagdowa prowadzacg odptatng dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

3. Program obejmuje wspolprace gminy z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami okreslonymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, dzialajacymi na rzecz gminy i jej mieszkancow.

4. Cele i zakres wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢ srodkow przeznaczonych na ich
realizacje na dany rok budzetowy szczegdtowo okresli roczny program wspotpracy.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 2. Cel gléwny programu

Gléwnym celem programu jest rozwdj aktywnosci spotecznosci lokalnych poprzez wzmocnienie kapitatu
spotecznego i doskonalenie jakosci ushug publicznych. Dziatania te maja shuzy¢ poprawie jakosci zycia
mieszkancéw gminy, budowie spoleczenstwa obywatelskiego, a takze rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
mieszkancoéw i wzmacnianiu roli aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

§ 3. Cele szczegélowe programu
1. Cel gtowny programu winien zosta¢ osiagnigty w szczego6lnosci poprzez:

1) tworzenie warunkow dla rozwoju oraz profesjonalizacji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych
1 podmiotdéw okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy;

2) popularyzacje i wzmacnianie potencjalu dziatan realizowanych przez organizacje pozarzadowe i podmioty
okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy;

3)rozwoj dialogu i partnerstwa miedzy przedstawicielami wiladz samorzadowych a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust 3 ustawy;

4) wzbogacenie oferty czasu wolnego: kreowanie i organizowanie przez organizacje pozarzagdowe i podmioty
okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy cyklicznych wydarzen rekreacyjno-sportowych;

5) pielegnowanie bogactwa kulturowego oraz tozsamosci lokalnej i regionalne;;
6) zapobieganie patologiom spotecznym oraz ksztaltowanie postaw wlasciwych w odniesieniu do zagrozen;

7) dziatalno§¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspolpracy migdzy
spoteczenstwami;

8) wsparcie procesu integracji migdzypokoleniowej — w szczegdlnos$ci przez realizacje wspolnych projektow
1 wzmacnianie relacji pomigdzy réznymi grupami wiekowymi;

9) realizacje projektow edukacyjnych ksztaltujacych postawy przedsigbiorczosci;
10) dziatania na rzecz ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

11) wsparcie organizacji pozarzadowych i podmiotow okreSlonych w art. 3 ust. 3 ustawy w pozyskiwaniu
srodkow zewnetrznych;
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12) wsparcie organizacji pozarzadowych i podmiotéw okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy poprzez mozliwos¢
udzielania pozyczek oraz wsparcia w zakresie zabezpieczenia wktadu wlasnego;

13) pomoc osobom i rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywanie szans tych rodzin poprzez:
a) dziatania prewencyjno-profilaktyczne dla dzieci i mlodziezy;
b) dziatania wspierajace opiekunéw nieformalnych oséb niesamodzielnych;
¢) dziatania na rzecz os6b niesamodzielnych — w szczegdlno$ci zapewnienie opieki dziennej i aktywizacji;

d) dziatania na rzecz 0séb z zaburzeniami psychicznym polegajace na zapewnieniu specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania;

e) dziatania na rzecz osob, ktéra ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawno$¢ lub
chorobe potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu poprzez zapewnienie miegjsc
w mieszkaniu chronionym;

14) ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego w gminie poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkoéw dla
powstania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci obywatelskiej mieszkancéw gminy;

15) inne dziatania zgodnie z ustawg.

Rozdziat 3.
OKkres realizacji programu

§ 4. Program obowiazuje w latach 2025-2028.

Rozdziat 4.
Sposéb realizacji programu

§ 5. Zakres przedmiotowy wspolpracy

1. Przedmiot wspolpracy stanowia zadania okreslone w art. 4 ust. 1 pkt. 1-33 ustawy (z zastrzezeniem
mozliwosci okreSlenia w drodze rozporzadzenia przez Rade Ministrow innych zadan, zgodnie
z art. 4 ust. 2 ustawy) przy spetnionych nastepujacych warunkach:

1) realizacja planowanego przedsigwzigcia przyniesie korzy$¢ mieszkancom gminy;
2) obie strony wyrazaja wolg wspotpracy opartg na zasadach dialogu i partnerstwa;
3) przedsigwzigcie spetnia warunek bezstronnosci politycznej.

2. Do obszarow obejmujacych zadania publiczne, ktore w latach 2025-2028 moga by¢ realizowane we
wspOlpracy zorganizacjami pozarzadowymi ipodmiotami okreSlonymi w art. 3 ust. 3 ustawy, przy
wspotudziale finansowym gminy, zaliczamy w szczegolnosci:

1) ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej”:

a) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych i turystycznych o charakterze ponadlokalnym, bazujacych na
tradycji 1 specyfice gminy;

b) szkolenie dzieci i mtodziezy w roznych dyscyplinach sportu;

¢) organizacja systemu zaj¢é sportowych irekreacyjnych aktywizujacych dzieci i mtodziez w obrebie
lokalnych spotecznosci (kreowanie lokalnych lideréw aktywnosci);

d) wzmacnianie potencjatu rekreacyjno-turystycznego i sportowego gminy poprzez organizacje zawodow
i turniejow, rajdow pieszych, wakacyjnych imprez sportowo-rekreacyjnych oraz innych imprez
krajoznawczych i wielofunkcyjnych;

e) budowanie zroznicowanej oferty spedzania czasu wolnego (przeznaczonej zaréwno dla mieszkancow,
jak 1 turystow) koncentrujacej rozne mozliwosci aktywnosci letniej 1 zimowej;

f) organizacja systemu promocji aktywnosci fizycznej (konferencje, konkursy);
g) wzmacnianie potencjatu kadry trenerskiej (organizacja szkolen, warsztatow);
h) poprawa kondycji fizycznej i zdrowia mieszkancoéw gminy;

1) umozliwienie dostepu do uprawiania sportu jak najwiekszej liczbie mieszkancow gminy;
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j) promocja sportu wsrod mieszkancow gminy;

k) kreowanie pozytywnego wizerunku gminy poprzez sprzyjanie wspolzawodnictwu sportowemu na
wszelkich poziomach;

1) poprawa warunkow uprawiania sportu w dyscyplinie pitka nozna w systemie rozgrywek ligowych na
terenie gminy;

m) zwigkszenie mozliwosci uprawiania sportu w dyscyplinie pitka nozna w systemie rozgrywek ligowych
dla mieszkancéw gminy;

n) osiggniecie wynikow sportowych na wysokim poziomie w dyscyplinie pitka nozna w systemie
rozgrywek ligowych.

2) ,,Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym”:

a) prowadzenie dzialan w obszarze profilaktyki uzaleznien i promocji zdrowia dla dzieci, mlodziezy i os6b
dorostych, realizowanych w ramach kompleksowych programéw profilaktycznych;

b) organizacja i przeprowadzenie zaje¢ pozaszkolnych realizujacych programy profilaktyki uniwersalne;j,
opartych na skutecznych strategiach oddziatywan w obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych, dla
dzieci i mlodziezy.

3) ,Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego”:

a) organizacja 1iwzbogacenie oferty systemu zaje¢ zzakresu edukacji artystycznej 1 kulturalnej
aktywizujacych dzieci, mtodziez i dorostych w obrebie lokalnych spotecznosci (kreowanie lokalnych
liderow aktywnosci);

b) organizacja iwzbogacenie oferty systemu zaje¢ plastycznych, regkodzielniczych i kreatywnych
aktywizujacych dzieci, mtodziez i dorostych w obrebie lokalnych spotecznosci (kreowanie lokalnych
liderow aktywnosci);

c) organizacja koncertow, spektakli, festiwali, wystaw, plenerow malarskich iinnych wydarzen
artystycznych;

d) realizacja przedsigwzi¢¢ artystycznych stuzacych upowszechnianiu réznych dziedzin kultury i sztuki;

e) wykorzystanie potencjatu obiektow dziedzictwa kulturowego wpisanych do rejestru zabytkéw poprzez
rozwoj oferty tych obiektoéw oraz poprawe sposobu ich uzytkowania;

f) ewidencjonowanie réznorodnosci ibogactwa kulturowego spotecznosci lokalnej, upowszechnianie,
promocja i popularyzacja lokalnej twoérczosci i1 tworcéw, podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich
ochrony oraz wlaczania we wspotczesny obieg kultury.

4) ,, Turystyka i krajoznawstwo”:

a) rozw0j 1 promocja lokalnych szlakow turystycznych, takich jak ,,Folga na Zakolu”, ktory taczy szes¢
gmin, w tym Klomnice, i prowadzi przez atrakcyjne tereny przyrodnicze i kulturowe;

b) organizacja wydarzen turystycznych i krajoznawczych, takich jak rajdy rowerowe, wycieczki piesze oraz
sptywy kajakowe na rzece Warcie, skierowanych do réznych grup wiekowych;

¢) wspotpraca przy opracowywaniu i dystrybucji materiatow promocyjnych (mapy, przewodniki, aplikacje
mobilne) dotyczgcych atrakcji turystycznych gminy;

d) tworzenie irozwoj oferty turystyki historycznej i kulturowej poprzez organizacje rekonstrukcji
historycznych, spaceréw tematycznych oraz innych inicjatyw promujacych lokalne dziedzictwo;

¢) wspieranie dziatan na rzecz poprawy infrastruktury turystycznej, w tym budowy i modernizacji miejsc
odpoczynku, punktow widokowych oraz oznakowania szlakéw 1 miejsc pamigci;

f) edukacja i promocja zréwnowazonej turystyki poprzez warsztaty, prelekcje i inne dziatania podnoszace
swiadomos$¢ ekologiczng mieszkancow i turystow;

g) wspoélpraca z lokalnymi gospodarstwami agroturystycznymi, w celu zwigkszenia atrakcyjnos$ci gminy
jako destynacji turystyczne;.

5) ,,Wypoczynek dzieci i mlodziezy”:
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a) organizacja wypoczynku zimowego poza terenem gminy w formie obozu rekreacyjnego, muzycznego,
sportowego, cyklu wycieczek badz wycieczki turystyczno-krajoznawczej na terenie kraju dla dzieci,
mtodziezy i 0s6b niepetnosprawnych z terenu gminy lub w formie pétkolonii na terenie gminy;

b) organizacja wypoczynku letniego poza terenem gminy w formie obozu rekreacyjnego, muzycznego,
sportowego, cyklu wycieczek badz wycieczki turystyczno-krajoznawczej na terenie kraju dla dzieci,
mtodziezy i 0s6b niepetnosprawnych z terenu gminy lub w formie pétkolonii na terenie gminy;

¢) organizacja i wzbogacenie oferty systemu zaje¢ aktywizujacych dzieci i mtodziez.
6) ,,Dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych”:

a) wspieranie dziatah na rzecz integracji spotecznej i aktywizacji 0sob z niepelnosprawnos$ciami poprzez
organizacj¢ warsztatow, szkolen i zaje¢ terapeutycznych;

b) tworzenie irozwoj programoéw rehabilitacyjnych oraz sportowych dla oséb z niepelnosprawnosciami,
w tym organizacja zawodow sportowych, turnusoéw rehabilitacyjnych i zaje¢ rekreacyjnych;

c) wspoltpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie poprawy dostgpnosci przestrzeni publicznej,
budynkow uzytecznosci publicznej oraz infrastruktury rekreacyjnej i turystycznej;

d) organizacja wydarzen kulturalnych, artystycznych i integracyjnych promujacych tworczo$¢ osob
z niepetnosprawnosciami oraz budujacych §wiadomos¢ spoteczng na temat ich potrzeb;

e) wsparcie dla opiekunéw o0sob z niepetnosprawnosciami poprzez organizacj¢ grup wsparcia, szkolen
i doradztwa specjalistycznego;

f) dziatania na rzecz zwigkszenia dostepu osob z niepetnosprawnosciami do edukacji poprzez organizacje
zaje¢  wyrownawczych, kursow doszkalajacych oraz dostosowanie metod nauczania do ich
indywidualnych potrzeb;

g) wspdlpraca z instytucjami publicznymi i prywatnymi w celu poprawy transportu i mobilno$ci oséb
z niepetnosprawnosciami, w tym rozwdj ustug transportu specjalistycznego.

7) ,,Gminne budownictwo mieszkaniowe”:

a) Wspolpraca przy tworzeniu Spotecznej Agencji Najmu (SAN): nawigzanie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi w celu utworzenia SAN, ktora bedzie posredniczy¢ migdzy wiascicielami prywatnych
mieszkan a osobami o $rednich i nizszych dochodach, dla ktérych wynajem na warunkach rynkowych
jest utrudniony.

b) Pozyskiwanie iadaptacja lokali mieszkalnych: wspdlne dziatania =z organizacjami w zakresie
pozyskiwania od prywatnych wilascicieli mieszkan i niewykorzystanych lokali oraz ich adaptacji na cele
mieszkaniowe dla 0sob potrzebujacych, w tym przeprowadzanie niezbednych remontéw i modernizacji.

¢) Zarzadzanie iadministrowanie zasobem mieszkaniowym: powierzenie organizacjom pozarzadowym
zadan zwigzanych z zarzadzaniem wynajmowanymi lokalami, w tym utrzymaniem ich w nalezytym
stanie technicznym, pobieraniem czynszow oraz monitorowaniem sytuacji najemcow.

d) Wsparcie najemcéw w ramach SAN: organizacja programow wsparcia dla najemcow SAN,
obejmujacych doradztwo prawne, pomoc w poszukiwaniu zatrudnienia, wsparcie w integracji spoleczne;j
oraz edukacj¢ w zakresie obowiazkdéw najemcy.

e) Promocja iedukacja dotyczaca SAN: prowadzenie kampanii informacyjnych majacych na celu
zwigkszenie $wiadomosci spolecznej na temat korzysci ptynacych z funkcjonowania Spotecznych
Agencji Najmu oraz zache¢canie wiascicieli mieszkan do wspotpracy w ramach tego programu.

f) Monitorowanie i ewaluacja programu SAN: wspélne z organizacjami pozarzagdowymi monitorowanie
efektywnosci dziatania SAN, zbieranie danych na temat zaspokajania potrzeb mieszkaniowych oraz
wprowadzanie ewentualnych usprawnien w funkcjonowaniu agencji.
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3. Upowaznia si¢ wojta do ogloszenia konkursow na realizacj¢ zadan publicznych, ktorych
nie uwzgledniono  w niniejszym  programie, a wymienione zostaly w$rdd zadan  wskazanych
w art. 4 ust. 1 pkt. 1-33 ustawy oraz naleza do katalogu zadan wilasnych gminy, okre§lonego w ustawie
o samorzadzie gminnym, z zastrzezeniem mozliwosci okre§lenia w drodze rozporzadzenia przez Radg
Ministréw innych zadan, zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy, jak réwniez do udzielenia wsparcia w trybie art. 19a
ustawy.

4. Konkursy ofert na realizacjec zadan w powyzszych obszarach odbywaé si¢ beda zgodnie
z Harmonogramem otwartych konkursow ofert, kazdorazowo okreslonym w rocznym programie.

5. Lista zadan publicznych o charakterze wieloletnim, wymienionych w ust. 1, moze ulec zmianie.
§ 6. Zasady wspolpracy

1. Podmiotami wspotpracy sa wiladze samorzadowe gminy oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 213
ustawy.

2. Program nie ma zastosowania w przypadku:
1) partii politycznych;
2) zwigzkow zawodowych i1 organizacji pracodawcow;
3) samorzadow zawodowych;
4) fundacji utworzonych przez partie polityczne.

3. Wiadze samorzadowe sa otwarte na wspOtprace merytoryczng z wszelkimi inicjatywami obywatelskimi,
zarowno posiadajacymi osobowos$¢ prawna, jak 1 grupami nieformalnymi.

4. Wspotpraca w ramach programu odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — bedacej zasada o charakterze ustrojowym i oznaczajaca uporzadkowanie wzajemnych
relacji oraz podzialu zadan miedzy sektorem publicznym a sektorem obywatelskim oraz ukierunkowane na
umacnianie obywateli, ich wspdlnot 1 organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa
1 administracji lokalnej;

2) suwerennosci stron — polegajacej na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposoboéw rozwigzywania problemoéw i zadan;

3) partnerstwa — oznaczajacej, iz strony podejmuja wspolprace w identyfikowaniu i definiowaniu problemow
i zadan, we wspotdecydowaniu o alokacji $srodkow na ich realizacje, wypracowywaniu najlepszych
sposobdw ich realizacji, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach;

4) efektywnosci — polegajacej na wspolnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — zaktadajacej ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na réwnych
ijawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostepu do
informacji;

6) jawnosci — zakladajacej powszechng dostgpnos$¢ informacji o zamiarach gminy, celach i $rodkach
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca, o kosztach realizacji
zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegle organom administracji
publicznej lub nadzorowane przez te organy wraz z informacjg o sposobie obliczania tych kosztow tak, aby
mozliwe bylo ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

7) zrbwnowazonego rozwoju — dazenie do integrowania w czasie i przestrzeni dziatan $rodowiskowych,
gospodarczych i spotecznych, ktore przyczyniajg si¢ do wzrostu gospodarczego, zapewniajac jednoczesnie
rownomierny podzial korzysci, ochrone zasobow naturalnych, srodowiska i dziedzictwa kulturowego oraz
rozwdj spoteczny.

§ 7. Formy wspélpracy finansowej

Gmina przewiduje nastgpujace formy wspoOlpracy finansowej zorganizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy:

1. W trybie otwartego konkursu ofert poprzez:
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1) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. W trybie zpomini¢ciem otwartego konkursu ofert poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych
w sposéb okreslony w art. 19a ustawy.

3. W ramach mozliwosci udzielenia pozyczki na realizacj¢ na terenie gminy zadan wspotfinansowanych ze
srodkow zewnetrznych w formie refundacji, ktérych beneficjentami sa mieszkancy gminy.

4. W zakresie finansowania lub wspoétfinansowania wkladu wilasnego organizacji pozarzadowych lub
podmiotow okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy w zwiazku z realizacja zadan, ktore uzyskaly dofinansowanie
spoza budzetu gminy.

5. W zakresie realizacji inicjatywy lokalnej zgodnie z art. 19b-19h ustawy. Tryb i szczegotowe kryteria
oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej zostang okreslone odrebna
uchwatg rady gminy.

§ 8. Formy wspoélpracy pozafinansowej

Gmina przewiduje nastepujace formy wspolpracy pozafinansowej z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy:

1. Informowanie, konsultowanie oraz promowanie dziatalnosci:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan i wspotpraca w zakresie konsolidacji tych
kierunkéw, w szczegolnosci poprzez: informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane
w danym roku wraz zpodaniem wysokosci S$rodkéw przeznaczanych na ich realizacje, a takze
o oglaszanych konkursach ofert oraz o sposobach ich rozstrzygniec i realizacji;

2) prowadzenie podstrony dla organizacji pozarzgdowych ipodmiotow okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy
w strukturze portalu internetowego Urzgdu Gminy Ktomnice;

3) prowadzenie dedykowanej grupy na portalu spotecznosciowym;

4) informowanie o dzialalnos$ci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz mieszkancow i promowanie
tej dziatalno$ci oraz angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen i prezentacji
osiagnie¢, w szczeg6lnosci poprzez mozliwo$¢ przygotowywania: drukéw ulotnych oraz publikacji na
stronach internetowych gminy, w,Biuletynie Informacyjnym Urzgdu Gminy Klomnice” lub
okolicznosciowych wydawnictwach promocyjnych;

5) obejmowanie patronatem wojta oraz udzielanie rekomendacji na rzecz projektéw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe i podmioty okreslone w art. 3 ust. 3;

6) prowadzenie szerokich konsultacji =z organizacjami pozarzadowymi 1ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) informowanie o wprowadzonych zmianach w ustawie;

8) tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, podmiotow okreslonych w art. 3 ust. 3 oraz przedstawicieli wilasciwych
organow administracji publicznej;

9) wspoldzialanie w pozyskiwaniu srodkow z funduszy zewnetrznych.

2. Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz podmiotow okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy
poprzez:

1) udostepnianie, w miar¢ mozliwos$ci, organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom lokalow z zasobow
gminnych wcelu odbywania spotkan irealizacji projektow stuzacych mieszkancom, zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami;

2) zawieranie porozumien z organizacjami pozarzgdowymi o wspodlnej realizacji przedsigwzigé.
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§ 9. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty okre§lone w art. 3 ust. 3 ustawy, ktorym do wykonywania
dzialalno$ci statutowej niezbedny jest lokal i takiego nie posiadaja, moga ubiegac¢ si¢ o udostepnienie obiektu
lub lokalu do uzytkowania na zasadach okreslonych przez wojta. Lokale moga by¢ udostepnione
z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutows, bez mozliwosci uzytkowania ich na cele zwigzane z dziatalno$cia
gospodarcza.

§ 10. 1. Program bedzie finansowany z budzetu gminy oraz dodatkowo ze zrodet zewnetrznych.

2. Srodki przeznaczone na realizacje programu zabezpieczane beda w uchwatach budzetowych na rok
2025 i lata nastepne.

3. Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez Gmine na realizacje zadan publicznych
okreslonych niniejszym Programem zostaje okreSlone w uchwale budzetowej w oparciu o Wieloletnig
Prognozg Finansowa i wynosi co najmniej 680 000,00 zt z nastgpujacym podziatem na lata:

1) w roku 2025 co najmniej 200 000,00 zt;
2) w roku 2026 co najmniej 160 000,00 zt;
3) w roku 2027 co najmniej 160 000,00 zt;
4) w roku 2028 co najmniej 160 000,00 zt.

4. Planowana wysoko$¢ s$rodkow finansowych, o ktorych mowa w ust. 3 moze ulec zmianie. Roczny
program bedzie szczegdétowo precyzowal cel izakres wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz
wysoko$¢ srodkoéw przeznaczonych na ich realizacj¢ w danym roku budzetowym.

Rozdziat 5.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 11. 1. Wojt Gminy po ogloszeniu otwartego konkursu ofert oglasza nabor na czlonkéw Komisji
Konkursowe;.

2. Ogloszenie zamieszcza si¢ na okres 7 dni na stronie internetowej www.klomnice.pl, w biuletynie
informacji publicznej www.bip.klomnice.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Klomnice.

3. Sposrod zgloszonych kandydatow Wéjt Gminy powotuje cztonkow do Komisji w drodze zarzadzenia.

4. Posiedzenie Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony
przez Przewodniczacego cztonek Komisji.

5. Do waznosci obrad Komisji niezbedna jest obecnos¢, co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

6. Komisja opiniuje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego uwzgledniajac kryteria przyjete
w ogloszeniu.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy cztonkowie obecni na
posiedzeniach.

8. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajgce nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego, wysokos¢
przyznanych S$rodkéw publicznych Wojt oglasza niezwlocznie na stronie internetowej www.klomnice.pl,
w biuletynie informacji publicznej www.bip.klomnice.pl oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Ktomnice

Rozdzial 6.
Tryb tworzenia wieloletniego i rocznego programu

§ 12. 1. Program zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, w sposob okreslony w Uchwale Nr 294/X1/2010 Rady
Gminy Klomnice zdnia 07.10.2010 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultowania zradami dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej organizacji.

2. Konsultacje zostaty przeprowadzone zgodnie z procedura okre$long w powyzszej Uchwale Rady Gminy
Klomnice, w terminie 14-19 lutego 2025 r. w godzinach od 8:00 do 15:00.
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3. Wyniki z przeprowadzonych konsultacji spolecznych zostaty zamieszczone w dniu 20.02.2025 r. na
stronie internetowej www.klomnice.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.klomnice.pl w zaktadce
»Inne” —, Konsultacje spoteczne” oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Kiomnice.

4. W trakcie konsultacji nie zgloszono zadnych uwag do projektu uchwaty.

5. Projekty rocznego programu s3 przygotowywane we wspolpracy z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy i podlegaja konsultacjom spotecznym na
zasadach okreslonych w art. 5 ust. 4 ustawy.

Rozdzial 7.
Ewaluacja i monitoring programu

§ 13. 1. Realizacja programu zostanie poddana ewaluacji podsumowujacej w ostatnim roku obowiazywania
programu, majacej na celu oceng realizacji wykonania programu w dwoch zakresach:

1) jakosci wspotpracy;
2) stopnia realizacji celow wspotpracy.

2. Badanie ewaluacyjne zostanie przeprowadzone przez podmiot zewnetrzny z uwzglednieniem wynikow
monitoringu i autoewaluacji rocznych programow.

3. Za realizacje programu wspoipracy odpowiedzialny jest pracownik Urzedu Gminy Klomnice
odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

4.Za koordynacje monitoringu iewaluacji odpowiedzialny jest pracownik Urzedu Gminy Klomnice
odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.
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